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PREFACIO

A satde mental ¢ definida por muitos autores como o equilibrio do bem-estar biopsicossocial
do individuo, se fazendo necessario salientar as possiveis causas que levam ao adoecimento mental
que sdo: os aspectos culturais, sociais, ambientais e biologicos de cada ser humano. Na atualidade, ¢
crescente a evidéncia de doengas psiquicas, mediante mudangas tecnologicas, sociais e da singularidade
do sujeito.

Nessa obra, visamos destacar a contemporaneidade da sociedade que nos encontramos, em
especial a saude mental, a atuagdo dos profissionais da satde frente ao adoecimento mental e os
prejuizos atuais causados pela pandemia do COVID-19. Dessa forma, um dos varios contextos
atingidos durante esse periodo de crise na satide mundial, foi a rotina académica dos muitos discentes,

suas praticas educacionais, o adoecimento e a atuagdo pratica desses na rede de saide mental.

Destarte, selecionamos o capitulo “OS EFEITOS DA SUPLEMENTACAO DEPROBIOTICOS
NA DEPRESSAO, ANSIEDADE E ESTRESSE: UMA REVISAO SISTEMATICA”, entre 0s
excelentes trabalhos selecionados para compor esta obra. O referido ¢ descrito pela autora Miya
(2020), de forma sistémica, clara e objetiva os efeitos causados pela suplementagdo de probidticos
através de sinais e sintomas presentes em transtornos mentais como a depressao, ansiedade e estresse

citados no texto.
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RESUMO: Objetivo: Caracterizar a Sindrome de Burnout (SB) em profissionais de enfermagem a

partir de estudos cientificos. Métodos: Trata-se de uma revisdo integrativa. As buscas ocorreram nas
bases de dados: Literatura Latino-Americana e do Caribe Ciéncias da Saude (LILACS), Base de
dados de Enfermagem (BDENF) e na biblioteca virtual Medical Literature Analysis and Retrieval

System Online (MEDLINE) utilizando estratégias de buscas com os descritores profissionais de

enfermagem; esgotamento fisico; prevaléncia e perfil epidemiologico. Seis estudos compuseram a

amostra final. Resultados: A maior prevaléncia da SB foi identificada nos profissionais que trabalham

na Aten¢do Basica. Entre os técnicos de enfermagem, houve maior prevaléncia nos que trabalham

em setores hospitalares em plantdes noturnos. Entre enfermeiros a menor prevaléncia foi nos da

Oncohematologia infantil. A maioria dos estudos foi realizada com profissionais do sexo feminino,

carga horaria de trabalho superior a 30 horas semanais, em servicos hospitalares, com énfase na UTI.
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Com relagdo ao aspecto etario os profissionais mais estudados encontravam-se em um faixa etaria a
partir da terceira década de vida. Estudos apontam que os trabalhadores da area da enfermagem mais
jovens tendem a desenvolver mais frequente SB. Além de estarem recém-formados, existe também o
medo do novo, a inexperiéncia. Conclusdes: A SB foi recorrente entre os profissionais de enfermagem.
Sao imprescindiveis novos estudos que padronizem os critérios de definicdo da SB, incluam amostras

de profissionais do sexo masculino e que diversifiquem os cendrios de atuagdo profissional.

PALAVRAS-CHAVE: Burnout. Enfermagem. Prevaléncia. Esgotamento.

CHARACTERIZATION OF BURNOUT SYNDROME IN NURSING PROFESSIONALS:
AN INTEGRATIVE REVIEW

ABSTRACT: Objective: Characterize the Burnout Syndrome (SB) in nursing professionals based
on scientific studies. Methods: This is an integrative review. The searches took place in the databases:
Latin American and Caribbean Literature Health Sciences (LILACS), Nursing Database (BDENF)
and in the Medical Literature Analysis and Retrieval System Online (MEDLINE) virtual library
using search strategies with the professional nursing descriptors; physical exhaustion; prevalence and
epidemiological profile. Six studies made up the final sample. Results: The highest prevalence of BS
was identified in professionals who work in Primary Care. Among nursing technicians, there was a
higher prevalence in those who work in hospital sectors on night shifts. Among nurses, the lowest
prevalence was in pediatric Oncohematology. Most studies were with female professionals, CH
working more than 30 hours a week, in hospital services, with emphasis on the ICU. Regarding the
age aspect, the most studied professionals were in an age range from the third decade of life. Studies
show that younger nursing workers tend to develop BS more frequently. In addition to being recently
graduated, there is also a fear of the new, inexperience. Conclusions: BS was recurrent among nursing
professionals. New studies that standardize the criteria for the definition of BS, include samples of

male professionals and that diversify the scenarios of professional practice are essential.

KEYWORDS: Burnout. Nursing. Prevalence Exhaustion.

INTRODUCAO

A sindrome de Burnout (SB) ¢ conceituada como o estresse laboral que se caracteriza pelo
esgotamento emocional e fisico do trabalhador. Decorre de frustagdes no ambiente de trabalho e

também com o profissional quando essas situa¢des de conflito ndo possuem mais estratégias a serem
enfrentadas (OLIVEIRA, et al., 2017).

De acordo com a etimologia da palavra, Burnout significa deixar-se queimar (BURN = queimar

e OUT= exterior), ou seja, o termo se refere a queima das energias fisicas e emocionais do trabalhador
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que faz com que este perca o entusiasmo e o interesse pelo trabalho. Algumas denominag¢des como
estresse profissional, estresse assistencial, estresse ocupacional, neurose profissional ou de exceléncia,

sindrome do esgotamento profissional sdo usadas com sindnimos (FERREIRA; LUCA, 2017).

Uma pesquisa realizada pela Internacional Stress Management Association (ISMA-BR) em
2018 identificou que 32% dos trabalhadores no pais padecem de Burnout, cerca de 33 milhdes de
cidadaos. Em um ranking de oito paises, os brasileiros ganham de chineses e americanos, ficando
atras somente dos japoneses, com 70% da populacdo atingida. Policiais, professores, jornalistas,

médicos e enfermeiros estdo entre as profissdes mais afetadas (ISMA, 2017).

Como a sindrome nao exige notificagdo compulsoria, o Ministério da Satde do Brasil nao
consegue contabilizar com precisdo o nimero de brasileiros que sdo afetados. Comparando os anos
de 2017 e 2018, foi identificado um crescimento de 114,80% de auxilio-doenca concedidos para
portadores da doenca (BRASIL, 2018).

Alguns fatores contribuem para o acometimento dos profissionais da satde pela sindrome,
entre eles destacam-se o trabalho exaustivo. Assim ¢ comum que apresentem caracteristicas classicas
da doenca como exaustdo emocional, despersonalizagdo e baixa realizacdo profissional (SILVA, et
al., 2015).

A maioria dos estudos sobre SB nos profissionais de saude analisa as equipes de enfermagem
observando as caracteristicas relacionadas a problematica diante da necessidade de se prevenir a
doenca precocemente. E fundamental investigar a prevaléncia desta patologia nas diversas categorias
de enfermagem e apontar possiveis meios de resolu¢ao, alertando a sociedade e os gestores sobre sua
relevancia, bem como sobre a importancia de implementar meios para a melhoria das condi¢des de
trabalho (LIMA; TEIXEIRA, 2018).

Neste contexto, destaca-se a relevancia de estudar esta temadtica pela relevancia da sua
discussdo a fim de, sensibilizar para a prevengdo do problema. Outro ponto que merece destaque ¢é
que a Sindrome de Burnout ¢ uma das prioridades de pesquisa em saiude do trabalhador de acordo
com a Agenda de Prioridades de Pesquisa em Saude (BRASIL, 2018).

Diante deste contexto, o presente estudo teve como objetivo caracterizar a Sindrome de Burnout
(SB) em profissionais de enfermagem a partir de estudos cientificos. Para nortear a pesquisa elaborou-

se a seguinte questdo norteadora: Qual a caracterizagdo da SB em profissionais de enfermagem?

METODO

O presente estudo trata-se de uma revisdo integrativa, método de pesquisa especifico, que
resume o passado da literatura empirica ou teodrica, para fornecer uma compreensao mais abrangente
de um fendmeno particular. O uso desta possibilita reunir e avaliar varios estudos a respeito de uma
area particular, objeto ou problema (MENDES, ef al., 2008).
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Para sua elaboragdo seguiram-se seis etapas: 1*) Identificacdo do tema e sele¢do da hipotese
ou questdo de pesquisa para a elaboragao da revisdo integrativa; 2%) estabelecimento de critérios para
inclusdo e exclusdo de estudos/amostragem ou busca na literatura; 3%) defini¢do das informagdes
a serem extraidas dos estudos selecionados /categorizacdo dos estudos; 4%) avaliagdo dos estudos
incluidos na revisdo integrativa; 5%) interpretacao dos resultados e 6*) apresentagdo da revisao/sintese
do conhecimento (MENDES et al., 2008).

Nasegundaetapa, coletadedados, foram definidos os descritores: “profissionais deenfermagem”
(nursing professionals; profesionales de enfermeria) “esgotamento fisico” (physical exhaustion;
agotamiento fisico), “Burnout”, prevaléncia (prevalence) e perfil epidemioldgico (epidemiological
profile) nos idiomas portugués, inglés e espanhol conforme os Descritores em Ciéncias da Saude
(DeCS). Esses descritores e seus sindnimos combinados pelos operadores booleanos AND ¢ OR

foram utilizados para tracar as estratégias de buscas.

As buscas em bases de dados foram realizadas em novembro de 2019 por meio da Biblioteca
Virtual em Satde (BVS), nas seguintes base de dados: Literatura Latino-Americana e do Caribe
Ciéncias da Saude (LILACS), Base de dados de Enfermagem (BDENF) e na biblioteca virtual
Medical Literature Analysis and Retrieval System Online (MEDLINE).

Os critérios de inclusdo foram: a) artigos primdrios na lingua portuguesa, inglesa e espanhola;
b) publicados nos Ultimos cinco anos; c) que explicitam a prevaléncia da SB. Foram critérios de
exclusdo artigos que ndo apresentavam a prevaléncia da SB em profissionais de enfermagem junto

com outras categorias profissionais sem distingui-las.

Para a selegdao dos artigos foram realizadas: a) leitura exploratoria do titulo e resumo dos
artigos; b) leitura seletiva que descreveu e selecionou o material quanto a sua relevancia para o

estudo; e ¢) leitura critica do estudo com a extragao dos principais resultados pertinentes ao estudo.

O total de trabalhos encontrados inicialmente nas buscas foram 352. Apds a leitura dos titulos
com a aplicagdo dos critérios de inclusdo e exclusdo permaneceram 24 estudos. Em seguida deu-se
a leitura dos resumos, apds esta permaneceram 14 estudos. Todos estes foram lidos na integra, dos
quais permaneceram 09 apds andlise. Foram eliminados 3 artigos que se encontravam em duplicidade

em mais de uma base de dados, assim 06 estudos compuseram a amostra final (QUADRO 1).

Os quadros sinopticos 2 e 3 foram utilizados para sintetizar as informagdes mais relevantes
dos estudos da amostra final: titulos, ano de publica¢cdo, nome dos autores, desfecho, delineamento,
objetivos, participantes, quantidade, nivel de evidéncia, prevaléncia, sexo, idade, carga horaria,

profissional.

Os critérios descritos em Galvao (2006, p.1) foram utilizados para classificar os niveis de

evidéncias dos estudos. De acordo com o autor em pesquisa recente:

No nivel 1, as evidéncias sdo provenientes de revisao sistematica ou metanalise de todos
relevantes ensaios clinicos randomizados controlados ou oriundas de diretrizes clinicas

baseadas em revisOes sistematicas de ensaios clinicos randomizados controlados; nivel
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2, evidéncias derivadas de pelo menos um ensaio clinico randomizado controlado bem
delineado; nivel 3, evidéncias obtidas de ensaios clinicos bem delineados sem randomizagao;
nivel 4, evidéncias provenientes de estudos de coorte e de caso-controle bem delineados;
nivel 5, evidéncias originarias de revisdo sistematica de estudos descritivos e qualitativos;
nivel 6, evidéncias derivadas de um tnico estudo descritivo ou qualitativo; nivel 7, evidéncias

oriundas de opinido de autoridades e/ou relatorio de comités de especialistas.

Quadro 1 — Fluxograma de selegdo dos artigos em base de dados, Maceié — AL, Brasil, 2019.

7]
o <
Ss |2, 28|25
E A = O | = = @»
2< |EE|EES|EQE| 2
. BASE DE < R | BER | BQ Q0| =<
ESTRATEGIA mE | RE|SRE | REE| &
DADOS fZ |« <« | «xxE& | 8
= 8 n @ ©n wn w < Z =
27 |E2|28|28
o= | < =5 | 22
ot
LILACS 29 11 7 1
Esgotamento Psicologico OR
T BDENF 1 1 1 1 0
Burnout AND profissionais de
enfermagem AND prevaléncia MEDLINE 2 2 1 1 1
Esgotamento Psicologico OR LILACS 0 0 0 0 0
Burnout AND profissionais BDENF 0 0 0 0 0
de enfermagem AND perfil
o MEDLINE 0 0 0 0 0
epidemioldgico
Esgotamento Psicologico OR LILACS 51 0 0 0 0
Burnout AND enfermagem AND BDENF 33 ! 0 0 0
prevaléncia MEDLINE 228 4 0 0 0
. . LILACS 2 2 2 2 2
Esgotamento Psicologico OR
Burnout AND enfermagem AND BDENF ! ! ! ! !
perfil epidemiologico MEDLINE 2 2 2 1 1
TOTAL DE ARTIGOS INSERIDOS NA REVISAO INTEGRATIVA (SEM REPETICOES): 6

Fonte: Autores (2019).

RESULTADOS

Na analise dos artigos que compuseram a amostra final verificou-se que a maioria dos estudos
foram publicados nos anos de 2015 e 2017 ambos com 3 publicacdes. Todos os estudos tiveram
nivel de evidéncia VI. Com relacdo ao delineamento dos estudos, predominaram os de abordagem

quantitativa, descritivo de corte transversal (66,7%), conforme pode ser observado no quadro 2.

Em todos os estudos analisados a amostra predominante foi feminina, a idade média dos

profissionais entrevistados entre 27 e 40 anos. A jornada de trabalho dos profissionais de enfermagem
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variou entre 12h/ didrias a 48h semanais (Tabela 1).

A maior prevaléncia de SB foi de 58,3% identificada entre os profissionais de enfermagem
que desempenham atividades assistenciais na Aten¢ao Basica, segundo os critérios de Grunfeld e
colaboradores. No mesmo estudo, a prevaléncia foi de 16,7% com a utilizagao dos critérios de Ramirez
e colaboradores (E03). A menor prevaléncia foi de 3,5% entre enfermeiros da Oncohematologia
infantil, de acordo com os critérios de Ramirez e colaboradores (E2) conforme pode ser verificado na
Tabela 1.

Observou-se que a maioria dos estudos teve uma amostra predominante feminina. Houve
predominio de profissionais de enfermagem que trabalhavam com CH superior a 30 horas semanais
(E1, ES, E6) e que estd numa faixa etaria da terceira década de vida (E2, E3, E4, E5, E6). A maioria
dos estudos foi realizado com profissionais de enfermagem que atuam em hospitais (E1, E2, E4, ES,
E6), na UTI (E1, ES, E6). Apenas um estudo investigou a prevaléncia da SB em profissionais da

aten¢do basica (Tabela 1).

Todos os estudos utilizaram o Maslach Burnout Inventory (MBI) como medida padronizada
para a SB. Houve variagdo entre os critérios adotados para determinar a prevaléncia da SB, o critério
de Ramirez et al., foi o mais adotado (E1, E2, E3, E4). A prevaléncia da SB foi maior quando se

adotou os critérios de Grunfeld e colaboradores (E3), conforme pode ser verificado na Tabela 1.

Quadro 2. Caracteristicas Gerais dos estudos incluidos na revisao integrativa segundo titulo, ano, autores, nivel de

evidéncia, delineamento do estudo e objetivo. Maceid — AL, Brasil, 2019.

NIVELDE
. EVIDENCIA/
N° TITULO ANO/ AUTORES OBJETIVO
DELINEAMENTO
DO ESTUDO
Burnout e
) i 2018/ . oA ~
sintomatologia Analisar a existéncia de relagdo entre o
. VASCONCELOS, o ) . )
depressiva em VI/ Estudo quantitativo, | burnout e a sintomatologia depressiva
El ) E.M.; MARTINO, . . ) .
enfermeiros de descritivo, transversal em enfermeiros de unidade de terapia
. ) M.M.F.; FRANCA, ) :
terapia intensiva: SP.S intensiva.
analise de relacdo T
Prevaléncia
da sindrome . . .
VI/ Estudo exploratério, | Identificar a prevaléncia da SB em
de burnout em . L .
. descritivo, com profissionais médicos, enfermeiros e
profissionais 2015/ ZANATTA, . L. .
E2 delineamento técnicos de enfermagem de um hospital
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Fonte: Autores (2019). E - Estudo.

Tabela 1. Producdo organizada com base na prevaléncia, sexo, idade dos participantes, carga horaria semanal, categoria
profissional e setor/servico. Maceié — AL, Brasil, 2019.
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(R) Enfermeiros, | Oncohematologia
E2 530, T 29.4 71,6 35-40 S/ o . .
> 70 técnicos (T) infantil
R)




383% G Atividades
40 Técnicos e assistenciais em
E3 16.7% R 5 95 S/ . . .
> 170 enfermeiros | Unidades Basicas
de Saude
Técnicos de
enfermagem
que Diversos setores
E4 16,33% 8,9 91,1 35 S/ )
trabalham hospitalares
em plantdes
noturnos
55.3% G Enfermeiros, Enfermagem
técnicos e intensivista
E5 37, 7% 50 50 35% 51 N .
GO auxiliares de (P) e unidade
enfermagem coronariana
Técnicos de | Centro cirurgico,
E6 5,9% R 15,4 84,6 38 48 enfermagem a emergéncia e
(T (UTI)

Fonte: Autores (2019). * Entrevistados com SB; E— Enfermeiros; G - Segundo o critério de Grunfeld e colaboradores;

P — Prevaléncia; R - Critério de Ramirez e colaboradores; T — Técnicos de enfermagem; GO- Golembiewski et al.

DISCUSSAO

Os achados desses estudos se mostraram relevantes e varidveis quanto a caracterizacdo da SB
em profissionais da enfermagem. Foi dificil estabelecer um parametro de comparagao das prevaléncias
da SB nos estudos em virtude da variag¢ao das defini¢des adotadas ¢ dos instrumentos de avaliacao. A

maioria utilizou o Maslach Burnout Inventory (MBI).

O MBI ¢ um instrumento traduzido e validado em portugués que ¢ amplamente usado para
identificagdo da SB. Ele possui 22 itens que se distribuem em trés dominios: exaustdo emocional
(EE), despersonalizacao (DS) e baixa realizacdo profissional (RRP) (MERCES, et al, 2017).

No entanto, ndo ha consenso na literatura para identifica¢do da pessoa com SB. Para Ramirez e
colaboradores, tem-se a SB mediante altas pontua¢des em EE e DS e baixas pontuagdes na dimensao
realizagdo pessoal no MBI. Para Grunfeld e colaboradores, por sua vez, o individuo precisa apresentar
nivel alto em EE ou DP, ou nivel baixo em RRP de forma independente. Outro padrao que também foi
adotado nos estudos foi o de Golembiewski e colaboradores, o qual considera como fator preditor da
SB apenas a DS (MERCES, et al, 2017).

Nos estudos analisados a prevaléncia da SB nos enfermeiros foram variaveis. Entre os
enfermeiros a maior prevaléncia foi de 14,29% (E1) nos que trabalham na UTI. Verifica-se em outros
estudos realizados com enfermeiros prevaléncias superiores. Como no estudo de Soares (2018) que
identificou prevaléncia de 65,09%. O estudo de Santos, Alves e Rodrigues (2014) também identificou

prevaléncia superior da SB em uma amostra de enfermeiros, 31%.
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E importante ressaltar que de forma geral a prevaléncia da SB em profissionais da enfermagem
(enfermeiros, técnicos) aparece na literatura como sendo elevada, porém, esses dados sdo relativos

pois irdo variar a depender dos critérios utilizados entre outras variaveis (MERCES et a/, 2017).

A enfermagem ¢ uma profissdo que se encontra exposta a varios fatores de alto risco de
estresse ocupacional devido aos problemas relacionados a sobrecarga de trabalho responsabilidade,
sobrecarga emocional, auséncia de reconhecimento e baixos saldrios; estes fatores podem acarretar
déficits no contexto laboral e pessoal (SANTOS; BITTENCOURT; RODRIGUES, 2019).

O trabalhador que atua em unidades hospitalares esta vulneravel a diversos fatores estressores
relacionado a sua labuta que interferem diretamente no seu bem-estar. Apresentar informacgdes
pertinentes a jornada de trabalho, carga horaria, duplo vinculo, dentre outras, torna-se pertinente ao
se tratar da Sindrome de Burnout (FRANCA; FERRARI, 2012).

Nos estudos que investigaram a SB entre os técnicos em enfermagem, houve maior prevaléncia
de SB (16,3%) entre os que trabalham em setores hospitalares em plantdes noturnos (E4). Também
chamou aten¢do que na maioria dos estudos os profissionais de enfermagem exercem jornadas de
trabalho superiores a 30h/ semanais (E1, ES, E6).

Corroborando desse pensamento, Franca e Ferrari (2012) afirmam que as jornadas de trabalho
dos profissionais de enfermagem sao, em sua maioria, exaustivas, dado que o volume de usuarios, € a
reposicao de energia desses trabalhadores nem sempre ¢ adequada. Comumente eles sdo submetidos a
plantdes que, especialmente no periodo noturno, alteram o biorritmo de sono, alimentagao e atividades

sociais. Além disso, ainda se dedicam a mais de um emprego, visto que os salarios sdo baixos.

Na maioria dos estudos houve predominio de investigacdo em profissionais do sexo feminino.
De acordo com Franca e Ferrari (2012) o sexo feminino € mais propicio a desenvolver a sindrome. Este
aspecto € preocupante para a categoria de enfermagem tendo em vista que ¢ composta majoritariamente
por profissionais do sexo feminino, necessitando, portanto, de vigilancia mais significativa (ROSA,
2005; ARAUJO et. al. 2017).

Outro dado importante que merece destaque nesse estudo € sobre os setores nos quais os
estudos foram realizados, o qual apareceu em destaque a UTI (E1, ES, E6). Ressalta-se que este
setor exige exceléncia profissional, destreza e conhecimento, o que pode justificar a motivacdo da

realizagao de estudos neste.

Lautert (1997) ja4 apontava que os setores que mais contribuem para o nimero elevado de
profissionais com caracteristicas da SB ¢ o centro cirtrgico, a emergéncia ¢ a unidade de terapia
intensiva (UTI). Nesses ambientes, necessita-se de elevadas demandas emocionais, tanto pela
gravidade dos pacientes ou risco de complicagdo durante a realizagdo de procedimentos, como
também ¢ intensa a complexidade das tarefas e necessidade de obtencao de resultados em curto prazo,

nivel de exceléncia.

Franca e Ferrari (2012) demonstrou que enfermeiros que trabalhavam no setor administrativo
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(enfermeiros gerenciais) possuiam maior vulnerabilidade para SB que enfermeiros assistenciais. No
universo administrativo, o enfermeiro responsavel responde diretamente pelas Resolugdes exigidas
pelo Conselho de Enfermagem e atribui¢des definidas por 6rgdo superior, e, dessa forma, os niveis de

exigéncia acarretam para o profissional um conjunto de condi¢gdes que podem resultar na SB.

Apenas um estudo retratou caracteristicas da SB em profissionais atuantes na atencao basica
(E04), o qual encontrou elevada prevaléncia entre enfermeiros e técnicos enfermagem, valores
superiores encontrados em outros estudos realizados em setores hospitalares. Chama atengdo que
a maioria dos estudos dao maior visibilidade a SB em setores hospitalares, no entanto, apesar das

diferencas inerentes a cada ambiente, o exercicio da enfermagem sempre exige bastante do profissional.

Com relag@o ao aspecto etario os profissionais mais estudados encontravam-se em um faixa
etaria a partir da terceira década de vida em 83,3% dos estudos (E2, E3, E4, ES, E6). Estudos apontam
que os trabalhadores da area da enfermagem mais jovens tendem a desenvolver mais frequente SB.
Além de estarem recém-formados, existe também o medo do novo e a inexperiéncia (SOUSA, et al.,
2019). Neste sentido, a prevaléncia da sindrome pode ser ainda maior na faixa etaria jovem visto que

os estudos analisados nessa revisdo tratam de profissionais com idade superior.

CONCLUSAO

Pode-se constatar que a SB foi recorrente entre os profissionais de enfermagem. A maior
prevaléncia de SB foi identificada em profissionais de enfermagem que trabalham na Ateng¢ao Basica.
A maioria dos estudos foi realizada com profissionais de enfermagem do sexo feminino, com CH de
trabalho semanal superior a 30 horas semanais, desenvolvidos em servigos hospitalares, com énfase
na UTL

Nos estudos que investigaram a SB entre os técnicos em enfermagem, houve maior prevaléncia
de SB entre os que trabalham em setores hospitalares em plantdes noturnos. A menor prevaléncia

identificada nos estudos foi de 3,5% entre enfermeiros da Oncohematologia infantil.

Vale ressaltar que a literatura analisada apesar de apresentar dados, deixou lacunas quando
investigou os setores/servigos que apresentavam maior prevaléncia de profissionais de enfermagem
com SB, pois a maioria dos estudos ainda ¢ direcionado para enfermeiros assisténcias que trabalham
em setores como UTI e Centro Cirurgico. Assim, ressalta-se a necessidade de desenvolvimento de
estudos em outros setores ou servicos dos que tradicionalmente sao abordados, o que permitira novas

constatagoes.

Outro ponto que merece destaque ¢ a urgéncia de estudos que utilizem os mesmos critérios
diagnésticos da SB, possibilitando mensurar de forma fidedigna e com isso permitindo a comparagao
de resultados sem discrepancias acentuadas. Neste sentido, espera-se contribuir para identificacdo do
perfil dos profissionais de enfermagem com SB elaboracao de estratégias mais eficazes para prevengao

¢ minimizacao dessa problematica.
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