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O aleitamento materno exclusivo até os 6 meses de vida €, conhecidamente, a melhor forma
de nutricdo do recém-nascido. Além das propriedades nutritivas, o leite materno ainda ¢ configurado
como uma substancia viva ativamente protetora e imunomoduladora, capaz de demonstrar diminui-
¢do da morbimortalidade infantil quando realizamos comparagao entre criangcas amamentadas no seio

materno ¢ criancas alimentadas com aleitamento artificial.

O conhecimento sobre a amamentagdo ¢ imprescindivel tanto para profissionais de saude,
que sdo os primeiros responsaveis por estimular o desejo pelo aleitamento ja no momento pré-natal,
quanto para leigos, sendo considerado um importante topico a ser discutido dentro da problematica
da saude publica. Este livro serd responsavel por elucidar a revisao de literatura em torno dos deta-
lhes que tangem o aleitamento materno, desde os direitos da nutriz, técnicas e beneficios do ato de
“amamentar”, até as particularidades que envolvem o cuidado do prematuro e as maes em situagao

de restricao de liberdade.
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Aimportanciado AM ¢ amplamente conhecida por todo o mundo, inclusive como recomendagao
da OMS. O AME ¢ preconizado até os 6 meses de vida e mantido juntamente com o complemento até
pelo menos 2 anos (LODI, 2016; SOCIEDADE BRASILEIRA DE PEDIATRIA, 2016).

A amamentagdo evita mortes infantis, visto que protege a crianga contra diarreias, infecgdes
respiratdrias, diminui riscos de alergias, hipertensdo, dislipidemia e diabetes, reduz as chances de
obesidade, produz efeito positivo na inteligéncia, melhor desenvolvimento da cavidade bucal, prote-

ge a mae contra cancer de mama, pode ser empregado como método contraceptivo, reduz custos com
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formulas infantis e promove um forte vinculo entre a mae e o filho. No entanto, a mulher cada vez
mais inserida no mercado de trabalho encontra dificuldades para amamentar seu filho (MINISTERIO
DA SAUDE, 2015).

A amamentag¢ao pode ser influenciada de maneira positiva ou negativa por fatores diretamente
relacionados & mae, como sua personalidade e sua visdo sobre o aleitamento; a gestagdo, como as
condi¢des do parto e do periodo pos-parto; e, sobretudo as influéncias de fatores circunstanciais,
como o trabalho da lactante e outras condi¢des do cotidiano da mesma (LIMA; LEAO; ALCANTA-
RA, 2012).

A mulher ¢ provedora do alimento para o seu filho, € como esta assumindo no mercado de
trabalho um papel cada vez mais relevante, ¢ necessario ampliar o conhecimento das leis que descre-
vem seus direitos durante a gravidez e amamentagao pelos profissionais da satide, empregadores ¢ as
proprias maes. Nesse sentido, também ¢ necessario oferecer orientagdes em relagao aos direitos do
pai (SOCIEDADE BRASILEIRA DE PEDIATRIA, 2016).

Este capitulo visa informar o direito das nutrizes, apresentando-o de forma objetiva, para que

possam assegurar a promog¢ao da amamentacao do seu filho (SILVA ef al., 2015).

E direito assegurado & nutriz a garantia de permanéncia em seu emprego desde o momento da
descoberta da gravidez até cinco meses apoOs o parto, salvo excecdes onde a mesma dé justificativas
validas para sua dispensa, sendo que ndo ¢ considerado o matriménio e a propria gestagao motivos
consideraveis para isso (SOCIEDADE BRASILEIRA DE PEDIATRIA, 2016).

II- fica vedada a dispensa arbitraria ou sem justa causa:

b) da empregada gestante e lactante, desde a confirmagao da gravidez até cinco meses apos o

parto.

Decreto Lei n® 5.452 de 01 de Maio de 1943:

Art. 391- Nao constitui motivo justo para rescisdo do contrato de trabalho da mulher o fato de

contrair matriménio ou estado de gravidez.
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Desde o estabelecimento da Constituigdo de 1988 ¢ direito da nutriz receber 120 dias de li-
cenga maternidade, e hoje, pela lei n® 11.770, as servidoras publicas federais, estaduais, municipais
e trabalhadoras de empresas privadas que aderirem a esta lei, possuem o prorrogamento da licenga
maternidade para 6 meses. No caso de licenca de quatro meses, a empresa nao ¢ obrigada a cumprir
a prorrogagao solicitada pela mae, porém os dois meses adicionais constituem uma opg¢ao. Caso
as empresas nao queiram oferecer o beneficio, as trabalhadoras poderdo pressiona-las através do
suporte de sindicatos e centrais sindicais. Nas situagdes especiais, que envolvem a saude da mae ou
da crianca, essa licenca pode ser prolongada mediante atestado médico por mais duas semanas. Em
relacdo aos pais, € oferecido direito a licenga-paternidade de 5 dias ap6s nascimento do recém nasci-
do. (OLIVEIRA; TEXEIRA 2014; SOCIEDADE BRASILEIRA DE PEDIATRIA, 2016).

Decreto Lei n® 5.452 de 01 de Maio de 1943:

e Art. 392 - A empregada gestante tem direito a licenca-maternidade de 120 (cento e vinte) dias,

sem prejuizo do emprego e do salario.

§ 1° - A empregada deve, mediante atestado médico, notificar o seu empregador da data do
inicio do afastamento do emprego, que podera ocorrer entre o 28° (vigésimo oitavo) dia antes

do parto e ocorréncia deste.

§ 2° - Os periodos de repouso, antes e depois do parto, poderdao ser aumentados de 2 (duas)

semanas cada um, mediante atestado médico.
Decreto Lei n® 5.452 de 01 de Maio de 1943:

e Art. 393 - Durante o periodo a que se refere o art. 392, a mulher terd direito ao salario integral
e, quando variavel, calculado de acordo com a média dos 6 (seis) ultimos meses de trabalho,
bem como aos direitos e vantagens adquiridos, sendo-lhe ainda facultado reverter a fungao

que anteriormente ocupava.
Decreto Lei n® 5.452 de 01 de Maio de 1943:

e Art. 396 - Para amamentar o proprio filho, até que este complete 6 (seis) meses de idade, a
mulher tera direito, durante a jornada de trabalho, a 2 (dois) descansos especiais, de meia hora
cada um. Paragrafo tinico - Quando o exigir a saude do filho, o periodo de 6 (seis) meses po-

dera ser dilatado, a critério da autoridade competente.
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Decreto Lei n® 8.112 de 11 de dezembro de 1990:

e Art.207. Serd concedida licenga a servidora gestante por 120 (cento e vinte) dias consecutivos,

sem prejuizo da remuneracao.

§ 1o A licenga podera ter inicio no primeiro dia do nono més de gestacao, salvo antecipacao

por prescrigao meédica.
§ 20 No caso de nascimento prematuro, a licenga tera inicio a partir do parto.

§ 30 No caso de natimorto, decorridos 30 (trinta) dias do evento, a servidora sera submetida

a exame médico, e se julgada apta, reassumiré o exercicio.

§ 40 No caso de aborto atestado por médico oficial, a servidora tera direito a 30 (trinta) dias

de repouso remunerado.

e Art. 208. Pelo nascimento ou adogdo de filhos, o servidor tera direito a licenca-paternidade

de 5 (cinco) dias consecutivos.

e Art.210. A servidora que adotar ou obtiver guarda judicial de criana até 1 (um) ano de idade,

serdo concedidos 90 (noventa) dias de licenga remunerada.

Paréagrafo tinico. No caso de adogao ou guarda judicial de crianga com mais de 1 (um) ano de

idade, o prazo de que trata este artigo serd de 30 (trinta) dias.

Toda nutriz tem por direito garantido pela constituicdo dois descansos especiais, sendo cada
um de meia hora, para que a mesma possa alimentar seu filho até os seis meses de vida. Se for neces-
sario por motivos de saude, este periodo pode ser estendido além dos seis primeiros meses de vida do
RN (OLIVEIRA; TEXEIRA, 2014).

Também se faz direito de toda mulher que seus filhos tenham um local de seguranca para
deixa-los enquanto trabalham durante o periodo de amamentagao. Se a empresa empregadora possuir
mais de trinta funcionarias mulheres acima de 16 anos se faz necessario por lei que esta oferega este
local, seja por meios proprios ou convénios com entidades publicas ou privadas (SOCIEDADE BRA-
SILEIRA DE PEDIATRIA, 2016).
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Decreto Lei n°® 229de 28 de fevereiro de 1967:

e Art. 389 - Todo estabelecimento que empregue mais de trinta mulheres com mais de 16 anos
de idade devera ter local apropriado onde seja permitido as empregadas guardar sob vigilancia
e assisténcia os seus filhos no periodo de amamentacdo. Essa exigéncia podera ser suprida por
meio de creches distritais mantidas, diretamente ou mediante convénios, com outras entidades

publicas ou privadas como SESI, SESC, LBA, ou entidades sindicais.
Decreto Lei n® 5.4552 de 01 de Maio de 1943:

e Art. 400 - Os locais destinados a guarda dos filhos das operarias durante o periodo da
amamentacdo deverdo possuir, no minimo, um bercario, uma saleta de amamentacdo, uma

cozinha dietética e uma instalagdo sanitaria.

Segundo a Constituicdo Brasileira de 5 de outubro de 1988 ¢ direito de toda e qualquer mu-
lher presididria e seus filhos, o direito ao AM, no entanto, ja se passaram 25 anos da promulgacdo da

Constituicado e este fato ainda ndo ¢ cumprido em 100% dos casos.

A garantia deste direito se faz necessaria, pois o instinto materno nesse periodo se encontra
muito evidente, e priva-la deste momento seria uma forma de puni-la, e a crianca seria privada de
receber aleitamento, carinho e afeto. Sendo assim, este momento ¢ crucial para o recém-nascido e
auxilia na ressocializagao das presidiarias (OLIVEIRA; TEXEIRA, 2014).

Toda essa questdo esta assegurada pela Lei de Execugdes Penais no artigo 82 § 2° e artigo 89,
e também no artigo 9° do Estatuto da Crianca e do Adolescente, pois permite as mulheres privadas
de liberdade, permanecer com seus bebés até o 4° més de vida para amamentarem (SOCIEDADE
BRASILEIRA DE PEDIATRIA, 2016).

De acordo com a lei 6202/1979 ¢ garantido que as estudantes sejam amparadas e obtenham
suas notas com trabalhos realizados em casa (SOCIEDADE BRASILEIRA DE PEDIATRIA, 2016).

A agdo de apoio a amamentagdo surgiu em 2010, com a finalidade de apoiar a mulher que
retorna da licenga-maternidade e almeja continuar amamentando o filho. Sao locais simples e de

baixo custo para as empresas, onde a nutriz pode realizar a ordenha do leite durante o expediente de
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trabalho e armazené-lo corretamente para que ao final do servico possa leva-lo para casa e ofertar ao
bebé. Nos dias atuais, o Brasil possui 200 salas certificadas pelo Ministério da Satude, com capacidade
de beneficiar até 140 mil mulheres. Apos esta iniciativa constata-se aumento significativo do nimero
de salas de apoio a amamentacgao, de 16 salas em 2014 para 200 salas nos dias atuais (PORTAL DA
SAUDE, 2015).

Figura 1 — Sala de apoio a amamentagdo.

Fonte: MINISTERIO DA SAUDE, 2017.

A empresa que deseja obter o certificado do Ministério da Satde deve disponibilizar sala de
apoio a amamenta¢ao nos locais de trabalho, segundo parametros como o da RDC n°® 171 de 4 de

setembro de 2006, para a “sala para ordenha”. Estes parametros da sala de ordenha sdo:

Dimensao de 1,5m? por cadeira de coleta; presenga de um ponto de agua fria e lavatorio para
que possa ser feito a higiene das maos e das mamas durante a coleta; freezer ou refrigerador com
congelador e termdmetro, armazenamento exclusivo do LM e monitoragao didria da temperatura
(MINISTERIO DA SAUDE, 2015).

E necessario que o ambiente seja tranquilo e favoravel ao reflexo da descida do leite, permi-
tindo a acomodacao da lactante. Este ambiente nao deve ter interrupcdes e deve manter a priva-
cidade da mulher. Para tais qualidades € necessario que o ambiente seja mobiliado com cadeiras
ou poltronas impermeaveis, individuais, separadas por cortinas ou divisérias (MINISTERIO DA
SAUDE, 2015).

O local necessita de ventilagdo e iluminacao natural, de preferéncia, ou climatizagdo para
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conforto de acordo com o preconizado na Resolu¢do RE/ Anvisa n° 9, de 16 de janeiro de 2003
— Orientagdo técnica revisada contendo padrdes referenciais de qualidade de ar interior em
ambientes de uso publico e coletivo, climatizados artificialmente (MINISTERIO DA SAUDE,
2015).

O servigo deve oferecer frascos para a coleta e 0 armazenamento do leite, além de recipientes
térmicos para o seu transporte, ou, podem ser utilizados da propria gestante. A ordenha podera ser
conduzida manualmente ou por meio de bombas. Todos os materiais que, por ventura, entrem em
contato direto com o LM devem ser submetidos ao processo de higienizacao (limpeza, desinfec-
¢do e esterilizagdo) (MINISTERIO DA SAUDE, 2015).

E aconselhavel que a sala de apoio & amamentagdo possua chave com funcionario da empresa
que se responsabilize por ela, supervisionando sua utilizagdo, assim como o controle diario da
temperatura do freezer ou congelador (MINISTERIO DA SAUDE, 2015).

De acordo com a Constitui¢do Federal, artigo 7°, inciso XIX, paragrafo 1°, os pais possuem
o direito de cinco dias corridos de licenga das suas atividades laborais, para organizar a chegada do
filho, pois o pai ¢ considerado o grande apoiador das mulheres nesse momento (MINISTERIO DA
SAUDE, 2015; SOCIEDADE BRASILEIRA DE PEDIATRIA, 2016).

Segundo a presidente do Departamento de AM da SBP, Elsa Giugliani, “as taxas de AM hoje
sdo muito melhores do que ha 30 anos, ainda assim estamos muito aquém das recomendagoes ofi-
ciais. Apesar dos inumeros beneficios, atualmente poucas mulheres amamentam de forma exclusiva
até os seis meses e so 25% realizam a amamentagdo prolongada, até os dois anos”. Em concordancia
com a pediatra, uma publica¢do da revista inglesa The Lancet, em margo de 2016, aponta elevacao
significativa nos ultimos 40 anos no aAM brasileiro referente ao tempo e a exclusividade (SOTERIO,
2016).

Um dos maiores desafios das mulheres ¢ continuar a amamentagao apds retornar ao trabalho
laboral. A OMS recomenda que a crianca mantenha o AME at¢é os seis meses de idade. O problema ¢
que, no Brasil, ha uma vasta legislacao sobre 0 AM e uma deficiéncia na aplicabilidade dos direitos.
Esta situagdo torna o conhecimento do profissional da saude muito importante assim como o papel do
médico ao informar a gestante ou a puérpera, seus direitos frente a legislacao vigente (OLIVEIRA;
TEXEIRA, 2014).
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